Indywidualne nauczanie

Projekt z dnia 8 czerwca 2017 r.

Rozporzadzenie MEN

ZdNia .o 2017 .

w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy

Na podstawie art. 127 ust. 20 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59
1949) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla sposob i tryb organizowania indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci, zwanego dalej ,,indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym”,
oraz indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy, zwanego dalej ,,indywidualnym nauczaniem”, ktorych
stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do odpowiednio przedszkola, innej formy
wychowania przedszkolnego lub oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, zwanych dalej
,przedszkolem” lub szkoty.

§ 2. Indywidualne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas
okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania, zwanych dalej ,,orzeczeniem”.

§ 3.1. Indywidualne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob
zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w orzeczeniu.

2. Dyrektor przedszkola lub szkoty, a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego prowadzonej
przez osobe prawnag niebedaca jednostka samorzadu terytorialnego lub osobe fizyczng — takze osoba
kierujaca dang inng formg wychowania przedszkolnego, zwani dalej ,,dyrektorem”, ustala, w uzgodnieniu z
organem prowadzacym przedszkole, inng form¢ wychowania przedszkolnego lub szkote — zakres i czas
prowadzenia zaje¢ odpowiednio indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
nauczania.

3. Dyrektor zasiega opinii odpowiednio rodzicéw dziecka lub ucznia albo pelnoletniego ucznia
w zakresie czasu prowadzenia zaje¢ odpowiednio indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania.

§ 4.1. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone z dzieckiem przez jednego
lub dwodch nauczycieli odpowiednio przedszkola, szkoty podstawowej lub prowadzacych zajecia w innej
formie wychowania przedszkolnego, ktorym dyrektor powierzy prowadzenie tych zajec.

2. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty, ktorym dyrektor
szkoty powierzy prowadzenie tych zaje¢¢, z tym, ze prowadzenie zaj¢¢ indywidualnego nauczania z uczniami
klas I-1IT szkoty podstawowej powierza si¢ jednemu nauczycielowi lub dwoém nauczycielom.

3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
przygotowania przedszkolnego lub zaje¢ indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innym
przedszkolu lub szkole.

4. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz zajecia indywidualnego nauczania sg
prowadzone przez nauczyciela lub nauczycieli w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z dzieckiem
lub uczniem.



§ 5. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zajecia indywidualnego nauczania
prowadzi si¢ w miejscu pobytu dziecka lub ucznia, w szczegélnosci w domu rodzinnym, placowkach,
o ktorych mowa w art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, u rodziny zastgpcze;j,
w rodzinnym domu dziecka, w placowce opiekunczo-wychowawczej lub w regionalnej placowce
opiekunczo-terapeutycznej, o ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697).

W r. szk. 2017/2018 planuje si¢ 3 wyjatki:
1) Dla ucznidéw, ktorzy posiadajg orzeczenie o ksztalceniu specjalnym na cykl edukacyjny,
2) Dlauczniow oddziatéw gimnazjalnych,,
3) Dla uczniow, ktorzy majg orzeczenia wydane przed 1 wrzesnia 2017 r.

§ 6.1. W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ treSci wynikajgce z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego dostosowane do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dziecka.

2. Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz
warunkoéw w miejscu, w ktdorym sg organizowane zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, sklada si¢ w formie pisemnej. Wniosek zawiera uzasadnienie.

§ 7.1. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne wynikajace z
ramowego planu nauczania danego typu 1 rodzaju szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. W przypadku ucznia szkoty ponadpodstawowej prowadzacej ksztalcenie zawodowe, dyrektor szkoty
okresla sposob realizacji zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki
zawodu.

3. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, moze
zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektéorych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajgciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow w miejscu, w ktorym sa
organizowane zaj¢cia indywidualnego nauczania.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, sklada si¢ w formie pisemnej. \Wniosek zawiera uzasadnienie.

§ 8.1. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego realizowanych z
dzieckiem wynosi od 4 do 6 godzin.

2. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego, o ktorym mowa w
ust. 1, realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni.

3. Dyrektor moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego przygotowania
przedszkolnego wyzszy niz maksymalny wymiar okre$lony w ust. 1 za zgoda organu prowadzacego
przedszkole, inng form¢ wychowania przedszkolnego lub szkote podstawowa.

4. W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka dyrektor moze ustali¢, na wniosek rodzicéw,
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego nizszy niz minimalny
wymiar okre§lony w ust. 1.

5. W przypadku obnizenia wymiaru godzin zaj¢¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego,
o ktorym mowa w ust. 4, nalezy uwzgledni¢ koniecznos$¢ realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego przez dziecko.



§ 9.1. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem wynosi:

1) dla uczniow klas I-I1I szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin;

2) dla ucznidow klas IV-VI szkoty podstawowej — od 8 do 10 godzin;

3) dla uczniow klas VII i VIII szkoty podstawowej — od 10 do 12 godzin;
4) dla ucznidow szkot ponadpodstawowych — od 12 do 16 godzin.

2. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ indywidualnego nauczania dla uczniéw, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt
1, realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni, a dla uczniéow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2—4 — w ciagu co
najmniej 3 dni.

5. W przypadku obnizenia wymiaru godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania, o ktérym mowa w ust. 4,
nalezy uwzgledni¢ koniecznosc¢ realizacji podstawy programowej przez ucznia.

§ 10.1. W celu zapewnienia petnego osobowego rozwoju dziecka lub ucznia, integracji ze srodowiskiem
przedszkolnym lub szkolnym oraz ulatwienia powrotu dziecka lub ucznia do przedszkola lub szkoty,
nauczyciele prowadzacy odpowiednio zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania obserwuja funkcjonowanic dziecka lub ucznia w zakresic mozliwoSci
uczestniczenia dziecka lub ucznia w zyciu przedszkola lub szkoty.

2. Dyrektor, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia dziecka lub ucznia oraz wnioski z obserwacji
nauczycieli, o ktérej mowa w ust. 1, w uzgodnieniu z rodzicami dziecka lub ucznia albo z petnoletnim
uczniem, podejmuje dzialania umozliwiajace kontakt dziecka lub ucznia objetego indywidualnym
przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem z dzie¢mi lub uczniami w oddziale
przedszkolnym lub szkolnym, a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego — z dzie¢mi w
grupie.

3. W przypadku dzieci i miodziezy objetym indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem, ktoérych stan zdrowia znacznie utrudnia ucze¢szczanie do przedszkola lub
szkoty, dyrektor, w ramach dziatan, o ktorych mowa w ust. 2, organizuje rézne formy uczestniczenia
dziecka lub ucznia w zyciu przedszkola lub szkoty.

Dyrektor w  szczegdlnosci umozliwia udziat w  zajeciach  rozwijajacych  zainteresowania
iuzdolnienia, uroczystosciach i imprezach przedszkolnych lub szkolnych oraz wybranych zajeciach
wychowania przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych.

4. Dzieci 1 milodziez objete indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym Ilub indywidualnym
nauczaniem uczestnicza w formach, o ktérych mowa w ust. 3, w zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach
z zakresu doradztwa zawodowego lub w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza
tygodniowym wymiarem godzin zaje¢¢, o ktorym mowa w § 81§ 9.

§ 11. Na wniosek rodzicéw dziecka lub ucznia albo petnoletniego ucznia i na podstawie dotgczonego do
wniosku zas§wiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, Ze stan zdrowia dziecka lub ucznia, o ktérym mowa
w § 10 ust. 3, ulegl czasowej poprawie i umozliwia mu uczegszczanie do przedszkola lub szkoty, dyrektor
zawiesza organizacje odpowiednio indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu.

§ 12. Na wniosek rodzicow dziecka lub ucznia albo pelnoletniego ucznia i na podstawie dolaczonego do
wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktérego wynika, ze stan zdrowia dziecka lub ucznia umozliwia
uczeszczanie do przedszkola lub szkoty, dyrektor zaprzestaje organizacji odpowiednio indywidualnego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym poradnie¢, w ktorej
dziata zespot, ktory wydal orzeczenie, 1 organ prowadzacy przedszkole lub szkote.

§ 13. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz zajg¢cia indywidualnego nauczania dla
dzieci lub uczniéw, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczgszczanie do przedszkola lub szkoty,



posiadajacych orzeczenie wydane przed dniem 1 wrze$nia 2017 r., moga by¢ organizowane
odpowiednio w przedszkolu lub szkole, jezeli:

1) w orzeczeniu wskazano mozliwos¢ realizacji indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania w pomieszczeniu odpowiednio w przedszkolu lub szkole;

2) odpowiednio przedszkole lub szkota dysponuje pomieszczeniem, w ktorym moga odbywac si¢ zajecia dla
tego dziecka lub ucznia — — do konca okresu na jaki zostalo wydane to orzeczenie, z uwzglednieniem art.
312 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017
r. poz. 60 i 949), nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego 2017/2018.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2017 r.

Podsumowanie

1.

10.

11.

Ucznidéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoly obejmuje
si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote.

Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z organem
prowadzacym zasiega opinii rodzicow (prawnych opiekunow) celem ustalenia czasu prowadzenia
zajec.

Zajecia  indywidualnego nauczania  przydziela  dyrektor nauczycielom  zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w klasach I -I1I zajgcia powierza si¢ jednemu lub dwom nauczycielom.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastapi¢ w sytuacji braku
nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odleglosci miejsca prowadzenia zaje¢ od
siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnos$ciami dojazdu nauczyciela na zajgcia.

Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajgcia prowadzone w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z uczniem.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne wynikajace
z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia,
z wyjatkiem przedmiotéw z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrgbnymi przepisami ( WF,

jezyk obcy).

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze zezwoli¢ na
odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.

Whniosek, o ktorym mowa w pkt. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whniosek, o ktéorym mowa w pkt. 9 wpisuje si¢ do Dziennika indywidualnego nauczania, zas

dyrektor szkoly akceptuje go wlasnorgcznym podpisem.

Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.



12. Do obowiazkow nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2) udziatl w posiedzeniach Zespotu Wspierajgcego opracowujagcego IPET;
3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresic mozliwosci uczestniczenia ucznia
w zyciu szkoty;
4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami,
5) podejmowanie dziatan
6) systematyczne prowadzenie Dziennika zaj¢¢ indywidualnych.

13. Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw 2z obserwacji
nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoly organizuje rozne formy
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.
Wszelkie informacje o mozliwosciach  uczestniczenia dziecka oraz stanowisko
rodzicow/prawnych opiekunéw odnotowywane sa w Dzienniku nauczania indywidualnego.

14. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w przypadku,
gdy rodzice zlozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz z zaswiadczeniem
lekarskim potwierdzajagcym czasowag poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajaca uczeszczanie ucznia
do szkoty.

15. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicoéw/prawnych
opiekundéw wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczg¢szczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoly w przypadku zawieszenia nauczania
indywidualnego jest zobowigzany powiadomié¢ poradni¢ ppp, ktéra wydata orzeczenie oraz organ
prowadzacy szkote.

16. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach
okreslonych w WZO.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Projekt z dnia 14 czerwca 2017 r.

Rozporzadzenie MEN

zdnia.......... 2017 r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i placowkach

§ 2. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu, szkole i placowce
polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw $Srodowiskowych wplywajacych na
jego funkcjonowanie
w przedszkolu, szkole i placowce, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki oraz w
srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:

1) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spgdzania
czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;



2) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego,
z tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

§ 5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole i placowce jest udzielana z inicjatywy:
9) asystenta nauczyciela lub osoby lub asystenta swietlicy (...);
10) pracownika socjalnego;
11) asystenta rodziny;
12) kuratora sadowego;
13) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 6. 1. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencije
emocjonalno-spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezKi realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
4) porad i konsultacji;

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) Klas terapeutycznych;

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
4) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zajeC specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem Kierunku ksztalcenia i zawodu — w przypadku uczniow szkot
podstawowych i szkot ponadpodstawowych;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
8) porad i konsultacji;
9) warsztatow.
6. Dyrektor przedszkola, szkoty lub placowki organizuje wspomaganie przedszkola, szkoty i placowki
w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu

i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 7. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 8.

§ 8. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze
przekraczac 5.



§ 9. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

§ 10. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé
10. Jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznidéw, liczba uczestnikéw zaje¢ moze przekracza¢ 10.

§ 11. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu, szkole Iub placowce
oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki. Liczba uczestnikow
zaj¢¢ nie moze przekraczac 10.

§ 12. 1. Zindywidualizowana S$ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanego ksztalcenia, zwane dalej
»zindywidualizowanymi $ciezkami”, sg organizowane dla uczniow, ktérzy moga uczgszczaé do przedszkola
lub szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia,
nie moga realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddzialem przedszkolnym lub szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie odpowiednio zajecia wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane;

1) wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz

2) indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowang Sciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej wynika
potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

4. Do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 4, dotacza si¢ dokumentacj¢ uzasadniajaca
wniosek, w szczegodlnosci dokumentacjg okreslajaca:

1) trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzglgdu na stan zdrowia — takze
wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub szkole oraz ograniczenia w zakresie
mozliwosci udzialu ucznia w odpowiednio zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach
edukacyjnych wspolnie z oddziatlem przedszkolnym lub szkolnym:;

3) w przypadku ucznia uczeszczajacego do przedszkola lub szkoty — takze opini¢ nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu
ucznia

w przedszkolu lub szkole.

5. Przed wydaniem opinii, o ktorej mowa w ust. 4, poradnia we wspotpracy z przedszkolem lub szkolg
oraz rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem, przeprowadza analize funkcjonowania ucznia
uwzgledniajacg efekty udzielanej dotychczas przez przedszkole lub szkole pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

6. Opinia, o ktdrej mowa w ust. 4, zawiera w szczegdlnosci:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatlu odpowiednio w zajeciach wychowania przedszkolnego lub
zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddzialem przedszkolnym lub szkolnym;
2) okres objecia ucznia zindywidualizowang Sciezka, nie dluzszy jednak niz rok szkolny;



3) dziatania jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola lub szkoty.

7. Uczen objety zindywidualizowana Sciezka realizuje w danym przedszkolu lub w danej szkole
odpowiednio program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod
i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, w szczegodlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

8. Na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia dyrektor przedszkola lub szkoty ustala,
z uwzglednieniem opinii, o ktérej mowa w ust. 4, tygodniowy wymiar godzin odpowiednio zajeé
wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem,
uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia odpowiednio podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, podstawy programowej ksztatcenia ogodlnego lub podstawy programowej ksztalcenia w
zawodach.

9.Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objgtym zindywidualizowang $ciezka podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub szkole.

10. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) uczniow objetych ksztatceniem specjalnym, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust.
19 pkt 2 ustawy;

2) ucznidw objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym albo
indywidualnym nauczaniem, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 20 ustawy.

§ 14. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje sie dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie.

§ 15. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w nauce, w
szczegOlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
og6lnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajeé nie moze przekraczaé 8.

§ 16. 1. Godzina zajeé, o ktorych mowa w § 6 ust. 1 pkt 112, ust. 2 pkt 2—6, ust. 3 pkt 1- 4 i ust. 4 pkt
1, trwa 45 minut.

2. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajec¢, o ktorych mowa w ust. 1, w czasie dluzszym lub krotszym niz 45
minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia gcznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.

§ 17. 1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejgtnosci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych i specjali$ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych
metod pracy.
§ 18. W przypadku szkoty podstawowej, branzowej szkoly I stopnia, liceum ogdlnoksztalcacego i

technikum oraz placowek, o ktérych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy, zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu uzupelniaja dzialania szkoly i placowki w zakresie doradztwa zawodowego.



§ 20. 1. Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow W przedszkolu,
szkole 1 placowce nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty
lub placowki,

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym w szczegélnosci w
zakresie oceny funkcjonowania wuczniow, barier 1 ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu, szkole i placowce
prowadza w szczegdlnosci:

1) w przedszkolu — obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii
rozwojowych 1 podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujagcych obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

2) w szkole:
a) obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majgcg na celu rozpoznanie

u uczniow:

— trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I-III szkoly podstawowe;j
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

— szczegoblnych uzdolnien,

b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy

Z uczniami.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio
nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy
w trakcie biezgcej pracy z uczniem 1 informujg 0 tym:

1) w przypadku szkoly i1 placoéwki, w ktorej funkcjonuje szkota — wychowawce klasy;

2) w przypadku przedszkola i placowki, w ktorej nie funkcjonuje szkota — dyrektora przedszkola lub
placowki.

4. Wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola lub placéwki, o ktorych mowa w ust. 3, informuje
innych nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi taka
potrzebe, oraz we wspotpracy z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub specjalistami



planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

5. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce¢ klasy lub dyrektora przedszkola lub placéwki, o
ktérej mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, ze konieczne jest objgcie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w formach, o ktorych mowa w § 6 ust. 1 pkt 1— 3, ust. 2 pkt 1— 7, ust. 3 pkt 1-4 oraz ust. 4 pkt 1, dyrektor
przedszkola, szkoty lub placowki, o ktorej mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, ustala formy udzielania tej
pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy bedq realizowane.
Przy ustalaniu wymiaru poszczegélnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdélnych form udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérym mowa w ust. 6.

6. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktorych mowa w § 6 ust. 1 pkt 1-3, ust. 2 pkt 1-7, ust. 3 pkt 1-4 oraz ust. 4 pkt 1, ustala
dyrektor przedszkola, szkoty lub placéwki, o ktérej mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, biorac pod uwage ogolng
liczbe godzin okreslonych w arkuszu organizacji pracy przedszkola, szkoly lub placowki na realizacje
zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
ksztalcenia.

8. W przypadku, gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole
lub placoéwce, o ktorej] mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor
przedszkola lub placéwki, o ktérej mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.

9. W przypadku, gdy z wnioskow, o ktérych mowa w ust. 8, wynika, ze pomimo udzielanej uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub placowce nie nastepuje poprawa
funkcjonowania ucznia w przedszkolu, szkole lub placéwce, dyrektor przedszkola, szkoty lub placowki,
za zgoda rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem
0 przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

10. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 11, zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu, szkole 1 placowce lub
szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych 1 specjalistow w celu
poprawy funkcjonowania ucznia w przedszkolu, szkole i1 placowce, formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi w przedszkolu, szkole Iub placowce, okresie ich udzielania oraz efektach
podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszej pracy z uczniem, o ktérych mowa w ust. 9.

13. Dyrektor przedszkola, szkoty lub placowki, o ktdrej mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, moze wyznaczy¢
inng niz wymieniona w ust. 4 osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w przedszkolu, szkole lub placowce.

14. Przepisy ust. 3-13 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie



indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach, z
zastrzezeniem § 12 ust. 11 pkt 2.

15. Przepisy ust. 3—10 i ust. 13 stosuje si¢ odpowiednio do stuchaczy szkét dla dorostych.

Podsumowanie
1. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na :

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia w szkole;

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i petlnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty i w zyciu oraz
w Srodowisku spolecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéow edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow
niepelnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio
o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla ucznidéw niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$rod ucznidéw i rodzicow;

9) podejmowaniu  dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia,
zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci,

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w biezacej
pracy z uczniem polega w szczeg6lno$ci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zaje¢ciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna §wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych w ramach
godzin przeznaczonych na te zajecia 1 ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty.

4. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialan zwigzanych z organizacja i $wiadczeniem
pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.



5. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wlaczy¢ si¢ w realizacje
zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

6. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastgpita
poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow, wystepuje do poradni
psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

2.4. Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom z orzeczeniami

Projekt z dnia 14 czerwca 2017 r.

Rozporzadzenie MEN

z dnia

......... 2017 r.

w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym

Wskazanie zmian w przepisach:

1.

10.

Forme ksztalcenia specjalnego mozna prowadzi¢ w oddziatach przedszkolnych w szkotach
podstawowych.

Zmiana wieku ucznia, dla ktérego moze by¢ prowadzone ksztalcenie specjalne: do konca roku
szkolnego w  tym roku kalendarzowym, w  ktorym uczen konczy 20 lat
w SP lub 24 lata w szkotach ponadpodstawowych.

Wprowadzono obowigzek okreslenia w IPET-ach zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego oraz
obowigzek prowadzenia w ramach pomocy pp zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia
I zawodu.

Wprowadzono obowiazek wskazania w IPET-ach warunkow organizacji ksztalcenia specjalnego
do rodzaju niepelnosprawnosci oraz stosowang technologie wspomagajaca ksztalcenie
(wyposazenie stanowiska, narzedzia, sprzgt adaptacyjny, pomocniczy, rehabilitacyjny).

Dla dzieci z zaburzeniami mowy, komunikacji mozliwe jest prowadzenie zaje¢ wspomagajacych
komunikacje, a nie obowigzkowego nauczania jezyka migowego. U ucznia, ktory ,,moéwi” lub
postuguje sie glosem nalezy wspomaga¢ proces mowy, a nie zastgpowaé go inna forma
komunikacji. Wskazano na metody komunikacji ACC.

Dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych indywidualnie lub w grupach do 5 oséb.

Wskazano, ze w osrodkach specjalnych w sktad zespotu Wspierajacego obowigzkowo wchodza
wychowawcy grup wychowawczych.

Zobowigzano Zespot Wspierajacy do zapisania w IPET-ach wynikow diagnoz oraz wnioskéw
z diagnozy. Do tej pory mozna byto zapisa¢ jedynie zalecenia zawarte w orzeczeniach ppp.

Za zgoda rodzicow w trakcie dokonywania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia moga bra¢ udzial inne osoby.

Rozszerzono zakres wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia. Oprécz dotychczasowej
oceny efektywnos$ci pomocy, nalezy dokona¢ takze oceny efektywnosci programu w zakresie
dostosowan.
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11. Dyrektor szkoty jest zobowigzany pisemnie informowaé rodzicow o terminie posiedzenia Zespotu
Wspierajacego.

12. Wprowadzono obowiazek przekazywania kopii programu i oceny funkcjonowania ucznia
rodzicom.

13. Zespol, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci programu.

14. Dyrektor przedszkola lub szkoty, a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego
prowadzonej przez osob¢ prawng niebedaca jednostka samorzadu terytorialnego lub osobe fizyczna
— osoba kierujagca inng forma wychowania przedszkolnego, powierza prowadzenie zajeé
specjalistycznych nauczycielom lub specjalistom posiadajacym kwalifikacje odpowiednie do
rodzaju niepelnosprawnosci ucznia.

Wypis z projektu rozporzadzenia - w materialach znajduje si¢ nowe uregulowania!

§ 1. Rozporzadzenie okresla warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i
mlodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

niepetnosprawnych: niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych, z niepetnosprawnos$cia
ruchowa, w tym z afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub
znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera i z niepetlnosprawnosciami sprzezonymi, zwanych
dalej ,,uczniami niepetnosprawnymi’;

2) niedostosowanych spotecznie, zwanych dalej ,,uczniami niedostosowanymi spotecznie”;

3) zagrozonych niedostosowaniem spotecznym zwanych dalej ,,uczniami zagrozonymi

niedostosowaniem spotecznym”.
— wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

§ 4. Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktoérym uczen konczy:

1) 20.rok zycia — w przypadku szkoly podstawowej;
2) 24.rok zycia — w przypadku szkoly ponadpodstawowej.

§ 5. Przedszkola, oddziaty przedszkolne w szkolach podstawowych, inne formy wychowania
przedszkolnego, szkoty, oddziaty i o§rodki, o ktérych mowa w § 2 ust. 1, zapewniaja:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny i1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe, zwanej dalej ,,ustawg”;

4) nne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;



5) integracje uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§ 6. 1. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy,
zwany dalej ,,programem”, okresla:

1) zakres i sposob dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych, o ktérych mowa w art. 44b ust. 8 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60 i 949), do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, w szczegolnos$ci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, a w przypadku
o$rodkow, o ktorych mowa w § 2 pkt 5-9 — takze wychowawcoéw grup wychowawczych prowadzacych
zajecia z wychowankiem w osrodku, ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia i wzmacnianie
jego uczestnictwa w zyciu przedszkola, oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, innej formy
wychowania przedszkolnego, szkoty lub osrodka, o ktorych mowa w § 2 ust. 1, w tym w przypadku:

a)  ucznia niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,
b)  ucznia niedostosowanego spolecznie — dziatania o charakterze resocjalizacyjnym,

Cc) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dziatania o  charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy;

4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspoéldziatania z
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i milodziezy, a w przypadku przedszkoli, innych form wychowania
przedszkolnego, szkot i oddziatow, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 lit. a—c, pkt 2, 31 pkt 4 lit. a—c —
rowniez ze specjalnymi osrodkami  szkolno-wychowawczymi, mlodziezowymi os$rodkami
wychowawczymi i mtodziezowymi osrodkami socjoterapii;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, w przypadku ucznia klasy VII 1 VIII szkoty
podstawowej, branzowej szkoty I stopnia, liceum ogo6lnoksztalcacego
I technikum,

b)  zajecia zwiazane z wyborem Kierunku Kksztalcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47
ust. 1 pkt 5 ustawy;

6) zakres wspotpracy nauczycieli 1 specjalistow, a w przypadku o$rodkéw, o ktorych mowa w § 2 pkt
5 — 9 - takze wychowawcow grup wychowawczych prowadzacych zajecia z wychowankiem



w ofSrodku, z rodzicami ucznia w realizacji przez przedszkole, oddzial przedszkolny w szkole
podstawowej, inng form¢ wychowania przedszkolnego, szkote lub osrodek, o ktérych mowa w § 2 ust.
1, zadan wymienionych w § 5;

7) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych, w zaleznosci od potrzeb — rodzaj i sposéb dostosowania
warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju niepelnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie
wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztalcenie.

2. W ramach zaje¢¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegolnosci:

1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz nauke systemu Braille'a lub innych alternatywnych
metod komunikacji —w przypadku ucznia niewidomego;

2) nauke jezyka migowego lub innych wspomagajacych i alternatywnych metod
komunikacji (AAC) — w przypadku ucznia nieslyszacego lub z afazja;

3) zajgcia rozwijajace umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne, oraz — w zaleznosci
od potrzeb — nauk¢ wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC) — w przypadku
ucznia

z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

3. W zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych okreslonych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych
z wielospecjalistycznej oceny, o ktorej mowa w ust. 5 lub 10, w programie moze by¢ wskazana potrzeba
realizacji wybranych zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnie
z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniow.

4. Program jest opracowywany przez zespot, ktory tworza nauczyciele i1 specjalisci, prowadzacy
zajecia z uczniem, a w przypadku osrodkoéw, o ktérych mowa w § 2 pkt 5-9 — takze wychowawcy grup
wychowawczych prowadzacy zajgcia z wychowankiem w osrodku, zwany dalej ,,zespotem”.

5. Zespol opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng.

6.  Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ W terminie:

1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego
realizowanie wychowania przedszkolnego albo ksztalcenie odpowiednio w przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowej, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub osrodku,
o ktorych mowa w § 2 ust. 1, albo

2) 30 dni od dnia ztozenia w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, innej formie
wychowania przedszkolnego, szkole lub osrodku, o ktorych mowa
w § 2 ust. 1, orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, albo

3) 30 dni przed upltywem okresu, na jaki zostal opracowany poprzedni program — w przypadku, gdy
uczen kontynuuje wychowanie przedszkolne albo ksztalcenie odpowiednio w danym przedszkolu,



danym oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, danej innej formie wychowania
przedszkolnego, danej szkole lub danym o$rodku, o ktérych mowa w § 2 ust. 1.

7. Prace zespolu wspierajacego koordynuje odpowiednio wychowawca oddziatu lub wychowawca
grupy wychowawczej, do ktérej uczgszcza uczen, albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia
z uczniem, wyznaczony przez dyrektora przedszkola, szkoty lub o$rodka, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt
1, 2149, aw przypadku innej formy wychowania przedszkolnego prowadzonej przez osob¢ prawng
niebedaca jednostkg samorzadu terytorialnego lub osobg fizyczng — przez osobg kierujaca inng formag
wychowania przedszkolnego.

8. Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz W semestrze.

9. W spotkaniach zespolu mogg takze uczestniczyc¢:

1) na wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub osrodka, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1,214-9,aw
przypadku innej formy wychowania przedszkolnego prowadzonej przez osobe¢ prawng niebedaca
jednostkg samorzadu terytorialnego lub osobg fizyczng — na wniosek osoby kierujacej inng formag
wychowania przedszkolnego — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 21 3, ust. 3 pkt 213
oraz w ust. 4— 6;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia — inne osoby, w szczego6lnosci
lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

10. Zespol, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci programu w zakresie,
o ktorym mowa w ust. 1, oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Okresowe;j
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia 1 modyfikacji programu dokonuje sig,
w zalezno$ci od potrzeb, we wspoélpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig
specjalistyczna, a takze — za zgoda rodzicow — z innymi podmiotami.

11. Wielospecjalistyczne oceny, o ktorych mowa w ust. 51 10, uwzgledniajg w szczego6lnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow, asystentow
lub pomocy nauczyciela, o ktorych mowa w § 7 ust. 1-6;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym bariery i
ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty lub
osrodka, a w przypadku ucznia realizujacego wybrane zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia
edukacyjne indywidualnie lub w grupie zgodnie ze wskazaniem, o ktérym mowa w ust. 3 — takze
napotykane trudno$ci w zakresie wlaczenia ucznia w zajecia z oddzialem przedszkolnym lub
szkolnym, a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego — z grupa, oraz efekty dziatan
podejmowanych w celu ich przezwycig¢zenia.

12. Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w
opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny, o ktérej mowa w ust.
51 10. Dyrektor przedszkola, szkoty lub osrodka, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, 2 i1 4-9, a w przypadku
innej formy wychowania przedszkolnego prowadzonej przez osobe prawng niebedacg jednostkg samorzadu
terytorialnego lub osobe fizyczng — osoba kierujgca inng formg wychowania przedszkolnego, zawiadamia
pisemnie, w sposob przyjety w danym przedszkolu, szkole lub placowce, rodzicow ucznia albo



pelnoletniego ucznia o terminie kazdego spotkania zespolu i mozliwoSci uczestniczenia w tym
spotkaniu.

13. Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen otrzymuja kopie:

1) wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, o ktérej mowa w ust. 5 i 10;
2) programu.

§ 7. 1. W przedszkolach ogodlnodostepnych z oddziatami integracyjnymi, przedszkolach
integracyjnych, szkotach ogélnodostepnych z oddziatami integracyjnymi i szkotach integracyjnych zatrudnia
si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspodlorganizowania ksztalcenia integracyjnego, z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. W przedszkolach ogolnodostgpnych, innych formach wychowania przedszkolnego i szkotach
ogolnodostepnych, w ktorych ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub
niepetnosprawnosci sprzgzone, zatrudnia si¢ dodatkowo:

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztalcenia ucznidéw niepelnosprawnych, lub

2) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktorej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy, prowadzacych zajecia w klasach
I-1II szkoty podstawowej, lub asystenta wychowawcy $§wietlicy, o ktorych mowa w art. 15 ust. 7 ustawy,
lub

3) pomoc nauczyciela

— z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

3. W przedszkolach ogolnodostepnych, innych formach wychowania przedszkolnego i szkotach
og6lnodostepnych, w ktorych ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 2
niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym, za zgoda
organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo:

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztatlcenia odpowiednio ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, lub

2) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy, prowadzacych zajgcia w
klasach I-III szkoty podstawowej, lub asystenta wychowawcy swietlicy, o ktorych mowa w art. 15 ust.
7 ustawy, lub

3) pomoc nauczyciela

— z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

4. W przedszkolach specjalnych oraz przedszkolach ogélnodostgpnych z oddziatami specjalnymi, dla
uczniow:
1) z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
2) zniepelnosprawnos$cig ruchowa, w tym z afazja,
3) zautyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
4) z niepelnosprawnosciami
— zatrudnia si¢ dodatkowo pomoc nauczyciela.

5. W klasach I-IV szkél podstawowych specjalnych i szkot podstawowych ogolnodostepnych z
oddziatami specjalnymi, dla ucznidéw z:

1) niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,



2) niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja,
3) autyzmem, w tym zespotem Aspergera,
4) niepelnosprawnosciami sprzg¢zonymi

— zatrudnia si¢ dodatkowo pomoc nauczyciela.

6. W przedszkolach i szkotach: specjalnych, integracyjnych, ogdlnodostepnych z oddziatami
specjalnymi lub integracyjnymi oraz w przypadkach innych niepelnosprawnos$ci niz okreslone w ust. 4 i 5,
dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudni¢ dodatkowo pomoc nauczyciela.

7. Przepisy ust. 1 — 4 i 6 stosuje si¢ odpowiednio do oddzialu przedszkolnego  w szkole
podstawowe;j.

8. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1, ust. 2 pkt 1 i ust. 3 pkt 1:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajg¢cia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami i
specjalistami, a w przypadku osrodkéw, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 5-9 — takze z wychowawcami
grup wychowawczych prowadzacymi zajecia z wychowankiem w o$rodku, realizujg zintegrowane
dziatania i zajecia okreslone W programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami, a w przypadku osrodkow, o ktéorych mowa w
§ 2 ust. 1 pkt 5-9 — takze z wychowawcami grup wychowawczych prowadzacymi zajecia z
wychowankiem w o$rodku, prace wychowawcza z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dzialaniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i
specjalistow, a w przypadku os$rodkow, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 5-9 — takze przez
wychowawcow grup wychowawczych prowadzacych zajecia  z wychowankiem w osrodku;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom,
realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, a w przypadku osrodkéw, o ktoérych mowa w § 2 ust. 1
pkt 5-9 — takze wychowawcom grup wychowawczych prowadzacym zajecia z wychowankiem w
o$rodku, okreslone w programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym;

5) prowadza zajecia, o ktorych mowa w § 5 pkt 4.

9. Dyrektor przedszkola lub szkoty, a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego
prowadzonej przez osob¢ prawng niebg¢dacg jednostka samorzadu terytorialnego lub osobg fizyczng — 0soba
kierujaca inng forma wychowania przedszkolnego, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dzialania i zaje¢cia, okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, ust. 2 pkt 1 1 ust. 3 pkt 1, lub w ktorych ci nauczyciele uczestnicza.

10. Specjalisci i pomoc nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 1 3 oraz ust. 3 pkt 1 1 3 oraz w ust.
4-6, realizuja zadania wyznaczone przez dyrektora przedszkola lub szkoty, a w przypadku innej formy
wychowania przedszkolnego prowadzonej przez osobe prawng niebedaca jednostka samorzadu
terytorialnego lub osobe fizyczng — osobe kierujaca inng

forma wychowania przedszkolnego.



11. Dyrektor przedszkola lub szkoty, a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego
prowadzonej przez osobg prawng niebgdaca jednostkg samorzadu terytorialnego lub osobg fizyczng — 0soba
kierujaca inng formg wychowania przedszkolnego, powierza prowadzenie zajeé, o ktorych mowa w § 5
pkt 4, nauczycielom lub specjalistom posiadajagcym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepelnosprawnosci ucznia.

§ 8. Uczniowie z chorobami przewlektymi, z zaburzeniami psychicznymi, z zaburzeniami zachowania i
zagrozeni uzaleznieniem, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy przed dniem 1
wrzesnia 2011 r. rozpoczeli nauke w szkole podstawowej integracyjnej, oddziale integracyjnym w szkole
podstawowej ogolnodostepnej, szkole podstawowej specjalnej lub oddziale specjalnym w szkole
podstawowej ogolnodostepnej, moga kontynuowac nauke w takiej szkole lub oddziale do ukonczenia danej
szkoty.

§ 9. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane dla uczniéw przed dniem wejscia
w zycie rozporzadzenia nalezy dostosowa¢ do wymogow okreslonych w rozporzadzeniu w terminie do

dnia 30 wrzesnia 2017 r.

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2017 r.

2.5. Zmiany w KN, ujete w ustawie o finansowaniu

Projekt z dnia 10 czerwca 2017 r. ze zm. w dn. 11 lipca 2017 r.

Zmiany w przepisach obowiazujacych

Art. 80. W ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 oraz z
2017 r. poz. 60) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
3) wart. 6a:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Praca nauczyciela podlega ocenie. Oceny pracy nauczyciela dokonuje sig:
1) po zakonczeniu stazu na stopien: nauczyciela kontraktowego, nauczyciela mianowanego i
nauczyciela dyplomowanego;

2) po zakonczeniu dodatkowego stazu, o ktorym mowa w art. 9c ust. 2a i art. 9g ust.8§;
3) co 5 lat pracy w szkole od dnia uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowanego;

4)co 5 lat pracy w szkole od dnia uzyskania stopnia: nauczyciela kontraktowego
i nauczyciela mianowanego, jezeli w tym czasie nauczyciel nie rozpoczat stazu na kolejny stopien

awansu zawodowego.”,
5)



c) _po ust. 1 dodaje sie ust. 1a i 1b w brzmieniu:

»la. W razie usprawiedliwionej nieobecno$ci ocenianego w pracy, trwajacej dluzej niz 3 miesigce,
terminy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 i1 4, ulegajg przedtuzeniu o czas tej nicobecnosci.

1b. Ocena pracy nauczyciela kontraktowego, nauczyciela mianowanego i nauczyciela dyplomowanego
moze by¢ takze dokonana w kazdym czasie, nie wczeséniej jednak niz po uptywie roku od dokonania
oceny poprzedniej, z inicjatywy dyrektora szkoty lub na wniosek:
1) nauczyciela;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, a w przypadku nauczycieli placowek doskonalenia
nauczycieli — kuratora o$wiaty;
3) organu prowadzgcego szkole;
4) rady szkoty;
5) rady rodzicow.”,

¢) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. Dyrektor szkoty jest obowigzany dokonaé oceny pracy nauczyciela w okresie nie dluzszym niz 3
miesigce od dnia ztozenia wniosku, a w przypadku oceny pracy dokonywanej z wlasnej inicjatywy — w
okresie nie dluzszym niz 3 miesigce od dnia powiadomienia nauczyciela na piSmie o wszczeciu procedury
dokonywania oceny jego pracy, z zastrzezeniem terminu okre§lonego w ust. 1a.”,

d) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

,»2a. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, dyrektor szkoly jest obowigzany dokonac
oceny pracy nauczyciela w terminie nie dluzszym niz 21 dni od dnia zlozenia sprawozdania, o ktérym mowa
w art. 9c ust. 3.7,

e) ust.4i5 otrzymuja brzmienie:

»4. Ocena pracy nauczyciela ma charakter opisowy i jest zakonczona stwierdzeniem uogdlniajagcym:

1) ocena wyro6zniajaca;

2) ocena bardzo dobra;

3) ocena dobra;

4) ocena niezadowalajaca;

5) ocena negatywna.

5. Oceny pracy nauczyciela dokonuje dyrektor szkoty, ktory przy jej dokonywaniu:

1) zasigga opinii rady rodzicow, z wyjatkiem szkot i placowek, w ktorych nie tworzy si¢ rad rodzicow;

2) w przypadku nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego — zasigga opinii opiekuna stazu o
dorobku zawodowym nauczyciela za okres stazu,

3) moze zasiggna¢ opinii samorzadu uczniowskiego;

4) na wniosek nauczyciela zasi¢ga, a z wlasnej inicjatywy moze zasiegng¢ opinii wlasciwego doradcy
metodycznego na temat pracy nauczyciela, a w przypadku braku takiej mozliwosci — opinii innego
nauczyciela dyplomowanego lub mianowanego, a w przypadku nauczyciela publicznego kolegium
pracownikow stuzb spotecznych — opinii opiekuna naukowo-dydaktycznego.”,



f)  po ust. 5 dodaje sie ust. Sa-5f w brzmieniu:

,oa. Rada rodzicow przedstawia opini¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o
dokonywanej ocenie pracy nauczyciela. Nieprzedstawienie opinii przez rad¢ rodzicoéw nie wstrzymuje
procedury dokonywania oceny pracy nauczyciela.

5b. W przypadku, gdy dyrektorem szkoty jest osoba niebedaca nauczycielem, oceny pracy nauczyciela
dokonuje dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem zajmujacym inne stanowisko kierownicze i
sprawujacym w tej szkole nadzor pedagogiczny, a w przypadku innych form wychowania przedszkolnego,
przedszkoli, szkot i placowek, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2 - oceny pracy nauczycieli dokonuje
nauczyciel upowazniony przez organ prowadzacy.

5¢. W przypadku, gdy dyrektorem szkoty jest osoba niebgdaca nauczycielem, oceny pracy nauczyciela
zajmujacego inne stanowisko kierownicze i sprawujacego w tej szkole nadzor pedagogiczny dokonuje
dyrektor szkoly w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota, a w przypadku
nauczycieli placowek doskonalenia nauczycieli - w porozumieniu z kuratorem o$wiaty.

5d. W przypadku uzupelniania przez nauczyciela tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajgé na
podstawie art. 22 ust. 1 oceny pracy nauczyciela dokonuje dyrektor szkoty, w ktdrej nauczyciel jest
zatrudniony, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, w ktorej nauczyciel uzupelnia obowigzkowy wymiar
zajec.

5e. W przypadku, o ktorym mowa w art. 22 ust. 3, oceny pracy nauczyciela po zakonczeniu stazu na
kolejny stopien awansu zawodowego dokonuje dyrektor szkoty wyznaczony przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z dyrektorami szkot, w ktorych nauczyciel odbywat staz.

5f. Oceny pracy nauczyciela, ktoremu powierzono zadania doradcy metodycznego dokonuje dyrektor
szkoly, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, po uzyskaniu oceny pracy dokonanej przez dyrektora
wlasciwe] placowki doskonalenia nauczycieli, w zakresie dotyczacym wykonywania zadan doradcy
metodycznego.”,

g) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. Oceny pracy dyrektora szkoty, nauczyciela, ktoremu czasowo powierzono pelnienie obowiazkéw
dyrektora szkoly oraz nauczyciela pelnigcego w zastgpstwie obowigzki dyrektora szkoly przez okres co
najmniej szesciu miesigcy, dokonuje organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote, a w przypadku, gdy organ prowadzacy szkofe jest jednoczes$nie organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny - oceny dokonuje ten organ. W przypadku placéwek doskonalenia nauczycieli, oceny
pracy dyrektora placowki doskonalenia nauczycieli, nauczyciela, ktoremu czasowo powierzono petnienie
obowigzkow dyrektora placowki doskonalenia nauczycieli oraz nauczyciela, ktéremu czasowo powierzono
petnienie obowigzkoéw dyrektora placowki doskonalenia nauczycieli, dokonuje kurator oswiaty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote.”,

h) po ust. 8 dodaje sie ust. 8a w brzmieniu:

,8a. Ocena pracy jest sporzadzana w formie pisemnej i zawiera uzasadnienie oraz pouczenie
o mozliwos$ci wniesienia odwotania albo wniosku o ponowne ustalenie oceny.”,

n) dodaje sie ust. 14-16 w brzmieniu:




»14. Dyrektor szkoly ustala, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, a w przypadku nauczycieli placowek
doskonalenia nauczycieli - pozytywnej opinii kuratora o$wiaty, regulamin dokonywania oceny pracy
nauczycieli, okreslajacy w szczegolnosci szczegotowe kryteria dokonywania oceny pracy nauczycieli, z
uwzglednieniem specyfiki pracy w danej szkole.

15. W przypadku, gdy dyrektorem szkoty jest osoba niebedaca nauczycielem, regulamin dokonywania
oceny pracy nauczycieli, okreslajacy w szczegdlnosci szczegotowe kryteria dokonywania oceny pracy
nauczycieli, z uwzglednieniem specyfiki pracy w danej szkole, ustala dyrektor szkoly w porozumieniu
z nauczycielem zajmujgcym inne stanowisko kierownicze 1 sprawujagcym w tej szkole nadzor pedagogiczny,
a w przypadku innych form wychowania przedszkolnego, przedszkoli, szkot 1 placowek, o ktorych mowa w
art. 1 ust. 2 pkt 2 - nauczyciel upowazniony przez organ prowadzacy, po zasi¢gni¢ciu opinii rady
pedagogicznej oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

16. Regulamin dokonywania oceny pracy dyrektora szkoly, nauczyciela, ktéremu czasowo
powierzono pelnienie obowigzkow dyrektora szkoly oraz nauczyciela petlnigcego w zastepstwie obowigzki
dyrektora szkoly przez okres co najmniej szesciu miesiecy, okre$lajacy w szczegdlno$ci szczegdlowe
kryteria dokonywania oceny pracy, ustala organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z
organem prowadzacym szkole, a w przypadku gdy organ prowadzacy szkole jest jednocze$nie organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny - ten organ. W przypadku placéwek doskonalenia nauczycieli, regulamin
dokonywania oceny pracy dyrektora placowki doskonalenia nauczycieli, nauczyciela, ktéremu czasowo
powierzono petnienie obowigzkow dyrektora placowki doskonalenia nauczycieli oraz nauczyciela, ktoremu
czasowo powierzono pelnienie obowigzkow dyrektora placowki doskonalenia nauczycieli, okre§lajacy w
szczegblnosci szczegdlowe kryteria dokonywania oceny pracy, ustala kurator oswiaty w porozumieniu z
organem prowadzacym szkote.”;

20) po art. 33 dodaje sie art. 33a w brzmieniu:

»Art. 33a. 1. Nauczycielowi dyplomowanemu legitymujacemu si¢ co najmniej piecioletnim okresem
pracy w szkole od dnia nadania stopnia nauczyciela dyplomowanego oraz wyroézniajaca oceng pracy,
przystuguje dodatek za wyrodzniajaca prace w wysokosci 16% kwoty bazowej, okreslanej dla
nauczycieli corocznie w ustawie budzetowe;.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1, nabywa prawo do dodatku za wyr6zniajaca pracg z pierwszym
dniem miesigca kalendarzowego nastgpujacego po miesigcu, w ktérym uzyskana przez niego wyrdzniajaca
ocena pracy stala si¢ ostateczna.

3. Prawo do dodatku za wyro6zniajaca prace wygasa z ostatnim dniem miesigca kalendarzowego,
w ktérym uzyskana przez nauczyciela ocena pracy na poziomie nizszym niz ocena wyrozniajaca stata sig¢
ostateczna.

21) wart. 39:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Wynagrodzenie wyplaca si¢ nauczycielowi miesi¢cznie lub jednorazowo z dotu w ostatnim dniu
miesigca. Jezeli ostatni dzien miesigca jest dniem ustawowo wolnym od pracy, wynagrodzenie wyptacane



jest w dniu poprzedzajacym ten dzien, a w wypadkach szczegdlnie uzasadnionych wynagrodzenie moze by¢
wyptacone w jednym z ostatnich pieciu dni miesigca.”,

22) wart. 42:
a) wust. 3 w tabeli dodaje si¢ Ip. 12 i 13 w brzmieniu:
1 2 3
12
Nauczyciele: pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, terapeuci 22
pedagogiczni, doradcy zawodowi z wyjatkiem nauczycieli
zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych
13
Nauczyciele posiadajacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki 20
specjalnej zatrudniani dodatkowo w celu
wspolorganizowania  ksztalcenia  integracyjnego  oraz
wspolorganizowania ksztatcenia uczniow

niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

b) po ust. 5b dodaje sie ust. S¢c w brzmieniu:

»J¢. Nauczycielom realizujacym w ramach stosunku pracy obowiazki okreSlone dla stanowisk
0 réoznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zajeé, tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ ustala si¢ jako iloraz tacznej liczby realizowanych godzin i sumy cz¢éci etatow realizowanych
w ramach poszczegélnych tygodniowych wymiaréw godzin zaj¢é, przy czym wynikowy tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za pelng godzing. Godziny wyliczone ponad wymiar
stanowig godziny ponadwymiarowe, zgodnie z art. 35 ust. 2.”,

c) po ust. 6 dodaje sie ust. 6a w brzmieniu:

»0a. Dyrektor i wicedyrektor szkoly oraz inni nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 6, korzystajacy
z obnizenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢, nie moga mie¢ przydzielonych
godzin ponadwymiarowych, chyba ze jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu
nauczania
w jednym oddziale.”,

d) wust. 7 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkét niewymienionych w ust. 3,
nauczycieli szkot, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a, nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie
zaocznej, nauczycieli kolegiow pracownikdéw shuzb spotecznych, nauczycieli ksztalcenia na odleglosé,
bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w
formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglos¢.”,



29) w art. 64:

a) ust. 1 otrzymuije brzmienie:

»1. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole, w ktorej w organizacji pracy przewidziano ferie szkolne,
przystuguje urlop wypoczynkowy w wymiarze odpowiadajacym okresowi ferii
I W Czasie ich trwania, z zastrzezeniem ust. 2a.”,

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi pelniacemu inne stanowisko
kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktory obowigzki kierownicze pelni w zastgpstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, przysluguje prawo do wurlopu
wypoczynkowego w wymiarze 35 dni roboczych w czasie ustalonym w planie urlopow.”,

d) _po ust.3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Nauczycielowi, ktory w ramach jednego stosunku pracy realizuje obowiazki nauczyciela szkoty, o
ktérej mowa w ust. 1, oraz szkoty, o ktorej mowa w ust. 3, przystuguje prawo do urlopu
wypoczynkowego okreslonego dla nauczyciela szkoly, w ktorej nauczyciel realizuje wieksza liczbe
godzin zaje¢, a w przypadku realizowania w tych szkotach réwnej liczby godzin zaje¢ nauczycielowi
przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego okreslonego dla nauczyciela szkoty, o ktdrej mowa w ust.
1.”;

32) po art. 67c dodaje sie art. 67d i art. 67e w brzmieniu:

»Art. 67d. 1. Nauczyciel uprawniony do urlopu wychowawczego moze ztozy¢ dyrektorowi szkoty
pisemny wniosek o obnizenie jego wymiaru czasu pracy oraz odpowiednio obnizenie wymiaru zatrudnienia
do wymiaru nie nizszego niz polowa pelnego wymiaru zatrudnienia w okresie, w ktorym mogiby
korzysta¢ z takiego urlopu.

Art. 67e. 1. Nauczycielowi wychowujacemu przynajmniej jedno dziecko w wieku do 14 lat
przystuguje w ciagu roku kalendarzowego zwolnienie od pracy w wymiarze 2 dni, z zachowaniem
prawa do wynagrodzenia.

2. Prawo do zasitku za czas nieobecnosci w pracy z powodu koniecznosci sprawowania osobistej opieki
nad dzieckiem regulujg odrebne przepisy.

3. Jezeli oboje rodzice lub opieckunowie dziecka sg zatrudnieni, z uprawnienia, o ktorym mowa w ust. 1,
moze korzysta¢ jedno z nich.”;

2.6. Rozporzadzenie o nadzorze pedagogicznym

Projekt z dnia 26 czerwca 2017 r. ze zm. w dn. 11 lipca 2017 r.

Rozporzadzenie MEN
Zdnia .o 2017r.



w sprawie nadzoru pedagogicznego

§ 3. 1. Nadzor pedagogiczny jest realizowany przez wykonywanie zadan i czynnosci
okreslonych w art. 55 ustawy, w trybie dzialan planowych lub doraznych.

2. Dziatania planowe 1 dorazne, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzone przez dyrektorow szkot i
placowek wynikaja z potrzeb szkoty lub placowki.

§ 5. 1. Formami nadzoru pedagogicznego s3:
1) ewaluacja;
2) kontrola;
3) wspomaganie;
4) monitorowanie.

§ 12. 1. Zespot lub osoba, ktorzy przeprowadzaja ewaluacje zewnetrzna, przed sporzadzeniem
raportu, o ktorym mowa w ust. 2, przedstawiajq wyniki i wstepne wnioski z ewaluacji na zebraniu rady
pedagogicznej, a w przypadku szkoty lub placowki, w ktorej nie tworzy si¢ rady pedagogicznej — na
zebraniu z udzialem dyrektora, nauczycieli 1 oséb niebedacych nauczycielami, ktére realizuja zadania
statutowe szkoty lub placowki.

7. Dyrektor szkoly lub placowki informuje rade rodzicéw, samorzad uczniowski irade
szkoly, jezeli rada taka zostata utworzona, o zakonczeniu ewaluacji zewnetrznej 1 mozliwosci
zapoznania si¢ z raportem z ewaluacji, w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania raportu.

8. Dyrektor szkoty lub placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania raportu z ewaluacji,
moze zglosi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, a w przypadku, o ktérym mowa w S 7 ust.
2 — do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny i do kuratora o$wiaty, pisemne, umotywowane
zastrzezenia dotyczace raportu.

§ 23. 1. Dyrektor szkoty lub placowki we wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi
stanowiska kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:

1) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci pracy
szkoty lub placowki;

2) Kkontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnoSci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki;

3) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegolnosci przez:

a) diagnoze pracy szkoty lub placéwki,

b) planowanie dzialan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

c) prowadzenie dziatah rozwojowych, w tym organizowanie szkolen 1 narad.



2. Ewaluacje = wewnetrzng przeprowadza si¢  w  odniesieniu  do zagadnien uznanych
w szkole lub placowce za istotne w jej dziatalnos$ci.

3. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, dyrektor szkoly lub placowki w szczegolnoSci:

1) obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze oraz inne zajecia i czynnoS$ci wynikajace z dziatalnos$ci statutowej szkoty lub placowki;

2) monitoruje pracg szkoty lub placowki.

§ 24. 1. Dyrektor szkoly lub placéwki opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru
pedagogicznego, ktory przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej, a w przypadku szkoty lub placowki, w
ktorej nie tworzy si¢ rady pedagogicznej na zebraniu z udzialem nauczycieli i oséb niebedacych
nauczycielami, ktore realizuja zadania statutowe szkoty lub placéwki, w terminie do dnia 15 wrze$nia
roku szkolnego, ktorego dotyczy plan.

2. Plan nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1, jest opracowywany z uwzglednieniem wnioskéw z
nadzoru pedagogicznego sprawowanego w szkole lub placowce w poprzednim roku szkolnym oraz
podstawowych kierunkow realizacji polityki oSwiatowej panstwa, o ktérych mowa w art. 60 ust. 3 pkt 1

ustawy.
3. Plan nadzoru, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera w szczegolnosci:

1) przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz termin jej przeprowadzenia;

2) tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepisOw prawa
dotyczacych dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;j
szkoty lub placowki;

3) zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan, o ktorym mowa w § 23 ust. 1 pkt 3;
4) plan obserwacji, o ktorej mowa w § 23 ust. 3 pkt 1;

5) zakres monitorowania, o ktorym mowa w § 23 ust. 3 pkt 2.

4. W przypadku dokonania zmian w planie nadzoru, o ktéorym mowa w ust. 1, dyrektor szkoty lub
placowki niezwtocznie informuje rade pedagogiczng, a w przypadku szkoty lub placowki, w ktorej nie
tworzy si¢ rady pedagogiczne] — nauczycieli 1 osoby niebedace nauczycielami, ktore realizujg zadania
statutowe szkoty lub placéwki, o wprowadzonych zmianach.

§ 25. Dyrektor szkoty lub placowki, w terminie do dnia 31 sierpnia, przedstawia na zebraniu rady
pedagogicznej, a w przypadku szkoly lub placowki, w ktdrej nie tworzy si¢ rady pedagogicznej — na
zebraniu z udziatem nauczycieli 1 0s6b niebedacych nauczycielami, ktore realizujg zadania statutowe szkoty
lub placowki, wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.



